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Presseinformation
Kurz-Check fiir Unternehmen: 2014 erfolgreich beginnen

Mit zehn Fragen zu den wichtigsten Themen der
Unternehmensfiihrung kénnen kleinere und mittlere Unternehmen
(KMU) jetzt Verbesserungsmaéglichkeiten fiir das kommende Jahr
identifizieren. ,,Die Antworten auf die zehn Fragen zeigen den
Unternehmen direkt klare Prioritédten fiir 2014 auf beschreibt der
Neusser UnternehmerBerater Carl-Dietrich Sander die Chancen des
von ihm entwickelten ,,Start-Check 2014“. Dieser steht im Internet
kostenlos zum Herunterladen bereit unter www.startcheck.cd-
sander.de.

»In vielen kleinen und mittleren Unternehmen dominiert das
Tagesgeschaft den Alltag der Inhaberinnen und Inhaber. Es bleibt nicht
viel Zeit fiir Uberlegungen zur zukinftigen Ausrichtung und zur
Sicherung des Unternehmens*, berichtet Sander aus seinen
Beratungserfahrungen. Deswegen habe der ,Start-Check 2014“ ganz
bewusst nur zehn Fragen.

Der ,Start-Check 2014 fragt unter anderem nach der Beziehung zu den
wichtigsten Kunden, den Zielen fir das kommende Jahr, der
Aussagefahigkeit der Steuerungsinstrumente, der Finanzierung und den
Bankbeziehungen und auch danach, wer die kompetente Vertretung fir
den Chef oder die Chefin im Falle eines Ausfalls Gbernimmt.

Die Konzentration auf die wichtigsten Fragestellungen und eventuellen
Engpasse sei besonders wichtig, um der Gefahr der Verzettelung
vorzubeugen. ,Der ,Start-Check"” férdert die Schwerpunktsetzung durch
ein Auswertungsraster fur die zehn Fragen: Die sich aus den Antworten
ergebende Gewichtung wird in vier Stufen angezeigt. Damit werden
gleichzeitig erste Handlungsimpulse gegeben®, so Sander.

Der UnternehmerBerater empfiehlt, den ,Start-Check 2014 parallel auch
von wichtigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ausfullen zu lassen. Der
Vergleich der Antworten im gemeinsamen Gesprach fuhre oft zu
weiteren Einsichten und konstruktiven Verbesserungsideen. Auch die
Umsetzung von Veranderungen werde konsequenter durchgefihrt,
wenn Teile der Belegschaft mit einbezogen werden.

Weitere Kurz-Checks bietet Sander im Internet unter www.kmu-
checks.de

<

I[E KMU-BEF

o

Neuss, den 05. Dezember 2013

Informationen zum Verfasser
Vita

Bankkaufmann
Diplomkaufmann
Diplomierter
Bankbetriebswirt ADG
20 Jahre im Bankgeschaft mit
Leitungsfunktionen:
stellv. Leiter Firmenkunden
Deutsche Bank-Tochter
Marktbereichsleiter Volksbank
Vorstandsmitglied Volksbank
Freiberuflicher
UnternehmerBerater seit 1998

Schwerpunkte

Finanzierung sichern

Liquiditat steuern

Rating verbessern
Bankenkommunikation gestalten

Aktivitaten

Beratung
Moderation
Training
Veréffentlichungen

Vernetzung

KMU-Berater-Verband:
..Stellv. Vorsitzender
..Leiter Geschéftsstelle
Leiter Fachgruppe
Rating / Finanzierung
BdRA - Bundesverband der
Ratingadvisor und -analysten

Internet u.a.

www.bankgespraeche.de
www.rating-verbessern.de
www.strategiebaum.de
www.gedanke-der-woche.de
www.kmu-aktuell.de
www.methoden-fuer-kmu.de
www.unternehmer-
austausch.de
www.kmu-checks.de
www.rezession-was-tun.de

Erftstr. 78 41460 Neuss

Telefon 02131 — 660413 Fax 660426 Mobil 0177 — 7515161
E-mail info@cd-sander.de

Internet www.cd-sander.de



